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SEMS

Apartado "F" Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020

DEL

ANEXO

DE

DE

O EL 20 DE ENERO DE 2020,

JALISCO,

EJECUCION

ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL,

A

QUIENES

CON

EN

NUMERO

FORMA  CONJUNTA

DE

A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL

DEL  ESTADO
\RTES”,
SE | INTEGRA POR:

SEMS-EL IDEFT-JALISCO

l“ ADO "F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA
B

UESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA
I

REGISTRO PRESUPUESTARIO  0271-20,

POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA

CACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO, Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL

SE LES DENOMINARA COMO

INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

N

:Quls NISIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:
|

Aportacion de

Aportacién de

"EL GOBIERNO DEL ESTADO"

TOTAL

614,424.00

Paginalde4

|
| 1,536,060.00 ‘
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ICACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

EMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
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ZONA ECONOMICA 2
‘ I Zona Niel  Plazas | H Oiferencial | Cost Costo H i PR ! — l
Denominacion | Econémica Sal:ﬂal | (PL) mc;:s; i su;:;::s S:I“ l co.‘f.iﬁ?,o Periodo ; ] GarTmlmda | Colective | Periodo }
i | A | H Mensual i ]
4TOR GENERAL [ 2 ‘ 1 I |
4TOR DE AREA | 2 | . I |
DE DEPARTAMENTO 2 | ‘ 7 ‘ | i |
GTOR 2 ‘ 12 i |
DE CAPACITACION 2 ‘ 2 | !
DE VINCULACION 2 | 12 } | ] | |
| DIRECTIVOS | @ | i | 1 [
{ i IALISTA EN TELEINFORMATICA [ 2 27ZA 7 | [ | 365.00 2,555.00 30,660.00
| < VISOR GENERAL | 2 27zA 3 | ‘ 1 ? | 365,00 4,745.00 56,840.00,
i e i ) SUPERIOR | 2 zza | 25 ! ! | 365,00 9,125.00 108,500.00
|| e E OFiCINA ' 2 27 i 43 | I 305.00 13,115.00 157,380,00,
] o TARIA EJECUTIVA "8" | 2 27 | 1 i 305,00 30500 3,680.00]
e ESPECIALIZADO | 2 27 | 14 i 305,00, 4,270.00 51,240.00
= TA PROFESIONAL | 2 2 24 | | 305.00, 7,320.00 87,840.00
il \WADOR ESPECIALIZADG i 2 2% i 19 ; | 305,00 5.785.00 £9,540.00
03 ARIA EJECUTIVA '€ ! 2 % ‘ 4 305,00 1,220,00 14.640.00
| e J 4 JADCRA SOCIAL [ 2 ! 24 ‘ 12 290.00 3,480.00 41,760.00|
= TARIA EJECUTIVA'D" { 2 | 2 ‘ 16 290.00 4,640.00 55,680,00/
i ik INISTRATIVO ESPECIALIZADO ‘ 2 i 21 | 7 290.00 2,080.00 24,360.00,
b [TE DE ALMACEN ! 2 | 21 ‘ 7 290.00 2,030.00! 24.360.00|
I TENTE SERV. ¥ MANTTO. | 2 | 21 | 43 290,00 12,470,00, 149,640.00,
|| st ER ‘ 2 | 21 12 290.00 3,480.00 41,760,00
||| bR ba i 2 | 21 33 290.00, 9,570.00 114,840.00,
| | EiE DE SERVICIOS Y MANTTO. 1 2 i 7 30 | muu% 8,700.00 104,400.00)
|| frpes hDOR DE EQUIPO ! 2 5 21 i G | | 290,00 4,840.00 55,680.00
i i .nf.nm DE APOYO | 2 | 2 5 25 H 290,00 7,250,00, 87,000.00,
| 206 || || TEONIDO BIBLIOTECARIO | 2 21 | " 290,00 3,190,00, 38,260.00
| (Il T IEG MEDIO EN IMPRENTA o i 2 - 8 - B 290.00 2,320.00 27,840.00
R AL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 370 | 1,347,000.00
] |PHEFESDR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 2 5793 [ | ] |
I\__ | HORAS DOCENTE BASICO e [ 5793 | ]
I
‘ I [eraN ToTaL DE PLAZAS VIO HORAS | we | sms | [ | 134700000
| ‘ [ | “l R | ‘ - . k
T ] i
Il concepTo |omecmvo | ease Teocare [ s, |
| | NI Sueldo Base | |
! ! Prima Vacacional !
l ISR Prima Vacacional |
i Aguinaldo { |
i | ISR Aguinaldo | | | M
| | Seguridad Social { '
[ Subcuenta de Vivienda | ! i s
[ Sistema de Ahorro para el Retiro '
| Compensacion Garantizada | 1,347,000.00 1,347,000.00
| ‘ Material Didéctico ‘
| | i Despensa 1 |
| Asignacion Pedagégica Especifica ‘ |
‘ |Asignacién Decente Genérica [ ‘ |
[ Servicios Cocurricularss | | 1
| Ayuda por Servicios a la Decendia | :
| Ayuda por Sarvicics |
i Pravision Sacial Maltiple ‘ | ‘
| Wda para Gastos de Uliles Escolares ‘ I |
[ (~signacion por Apoyo a la Decencia i | |
‘ Otras Preslaciones ‘
I {Incluye Prima Quinquenal) ‘ | | !
! j | TOTALl 1.347.nm.oo;mu'*rgkj_ i 1.:5}&_._03;
| : | aporTACION FEDEHAL(EGEE 808,200.00 | sosz20000]
| APORTACION ESTATAL [40.0% 538,800.00, | 538,800.00
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\ ‘ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
i i SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
ige ey 1 e et COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION : b
| |; DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES e e .
| | ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APARTADO l F{INBHEMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO |
{1 | ‘ ‘ | DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO ¥ EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO ‘
L -1 L R —— - i SRSy RIS RIS S S e ey —_— -t
M I INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
M| | | INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
1 | | I ZONA ECONOMICA 3
| I | \ I 1 " 1 ‘ Diferencial L ! { ‘ Difersncia \' ‘
: a ! ‘ ‘ ‘ Denominacién ; Ecgz:;,:ica | st:lr::lal J P::T_a)s ::‘I’I;:‘: | S"r::“lf:[“ c::sc:;o ; P::isol:o ; F cmﬁi:‘df“ 1 c::::;o P?ﬁ:gn [
i | i ] i A ! | { il W | i
i | I i ATOR 1 3 | oz | | ’ ; ‘ . f
C LRI (e be capacTAcion j 3 i | 2 | | i | | !
ol :H A ||| [MEsE pE vincuLacion i 3 | | 2 | | il | |
LA | | DIRECTIVOS o 6 | | i1 | ]
| [[¢ ” h u'H.lsrA EN TELEINFORMATICA ! 3 | erza 2 { ] i i zss.uug 730.nu;L 876000
Frogszy || (|SHPFRVISOR GENERAL | 3 | 272A 2 | i 365.00 730,00, 760,00
| %I O SUPERIOR | 3 | 27z i 2 ‘ ‘ i 365.00 730.00, 8,760.00
i 1EE g E OFIGINA ' 3 ‘ 27 | 7 . ‘ 305.00 2‘135.uo| zs‘szo.oui
il A © ESPECIALIZADO { 3 ‘ 27 { 2 | | i 305.00 sn:.m:rJ 7.520,00
o 21 ’ | W%\PROFESIONAL i 3 } 2 ! 4 ! [ i 305.00 1.zzn.nul 14,640,00,
i [ 12 oA R ESPECIALIZADO | 3 [ 26 I 2 } | [ : { 305.00 s1n,(aoE 7,320.00%
‘ i ADORA SOCIAL ‘ 3 | 24 ! 2 ! | ] E 290,00 580.00 5,960.00
|| os 1A EJECUTIVA "D” L 3 23 } 3 ‘ | l % | 290,00 870.00 10,440.00,
| o ISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 21 1 r i ! 290.00 290.00 3,480.00°
g ITE DE ALMACEN 3 21 | 2 3 | il 290.00 580.00| 6,960.00/
; ’ TE SERV. Y MANTTO. 3 21 | 5 ‘ [ { 290.00 1,450.00, 17.-1uo.m17f
o2l | 3 21 ! 2 i | zsu.uoi 580.00 s.sso.ua;
b i i ‘* 3 2| & ; ! 290.00; 1,740.00, 20,880.00,
i | E SERVICIOS ¥ MANTTO, | 3 21 | 5 ‘ 290.00 1450.00) 17.40000
8 DR DE EQUIPO 3 ‘ 21 | 1 | ‘ 290.00 250.001\ 2.480.00
\RIA DE APOYO 3 | 21 ! 3 I | 290.00 870.00| 10,440.00,
) MEDIO EN IMPRENTA | 3 1 21 1 { | 250.00] 280.00 3,480,000
IDE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 52 i T | 183,060.00]
OR INSTRUGTOR DE CAPACITACION ! 3 | 954 | | b | |
HORAS DOCENTE BASICO ‘ 954 . I T
| 0 HORAS [ s ess | - [ 1 - T 18906000,
‘ ‘ CONCEPTO [ P | Gaas. | DOTENTE | Anum 3 IJ,
| ‘ Sueldo Base I i ] ‘ |
LY Prima Vacacional | | | ]
[ ISR Prima Vacacional | [ |
[ | ; Aguinaldo ' \ i | |
[ ISR Aguinaldo | ! | t
| | ‘ Seguridad Social | | E
Subcuenta de Vivienda | |
I ‘ i Sistema de Ahorro para el Retiro | ! | |
‘ i ‘ Compensacion Garantizada ‘ 189,050.00; 185.060.00;
! Material Didéctico | | ; | 5
| | Despensa | | I
| il f Isignacion Pedagégica Especifica | | ‘ { !
| Asignacion Docente Genérica | | |
I I Servicios Cocurriculares | ! {
i IAyuda por Servicios a la Docencia | 1 i
H Ayuda por Servicios | | i i
i Prevision Social Multiple ! § { {
] l | u i‘a para Gastos de Utiles Escolares | i } ! /O
{1 {fet 4 Asignacion por Apoyo a la Docencia ! ! | i {/
Il | ; Otras Prestaciones ; { i 1
il 1] | ’ H {Incluye Prima Quinguenal) ; : | :
| ‘ s i | = i = S : ~=2
I H | TOTAL| | 189,060.00 | 18308000}
i | i APORTAGION FEDERAL (500%) | 11343600 [ 113a3600]
11 e T,' APORTACION ESTATAL (400%) | 7ss2400 | 7562400
| i 1f 1 [ i T
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! P SECRET?RIA DE EDUCAgIC)N PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
: JCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S E M S
| DIREGCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES ;
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

(HSEMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO |
| DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

i

| INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

[ INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
‘ ZONA ECONOMICA 3

R E_S" del contenido y alcance de este Apartado "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, lo firman en cuatro tantos, en la Giudad de México el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Media Superior

2?72

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién Secretario General dg/Gopierno del Estado de Jalisco
de la Subsecretaria de Ed ién Media Superior

Anna Barbara Casillas Garcia
ios y Presupuesto de Planteles Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del
icacion Media Superior Estado de Jalisco

\%@MJ

Juan Partida Morales
Secretario de la Hacienda Piblica del Estal

Irma Ale]]- ndrina Waldo Martinez
Directora de Subs
de la Subsecretar:

\

|

de Jalisco

an Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacion del Estado de Jalisco

| |
RTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE;
o JNHLETO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0271-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020,

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACIGN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO ;"
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